
附件1                                   高校教师系列教授（科学研究系列研究员）工作业绩要求

  要求

类型

教学

科研（应同时具备论文、项目、奖项中的两项）

论文（不与教学研究论文重复） 项目 奖项

临床

教学
型

1.平均每学年完成教学时数不少于60课时（含实习带教），年

度教学质量考核均在“良好”以上。
2.须指导过博士（硕士）研究生或青年教师。

发表SCI、EI收录或核心期刊论文

6篇，其中SCI收录期刊论文至少3
篇。

主持省部级以上项目1项。

获国家级一等奖以上奖励（有证书）、二等奖（前七
名）、三等奖（前五名）；或省部级政府奖一等奖（前

五名）、二等奖（前三名）、三等奖（前二名）1项；或
省卫生和计划生育委员会新技术引进奖一等奖以上1项

（排名第一）。

附件2                                  高校教师系列副教授（科学研究系列副研究员）工作业绩要求

  
要求

类型

教学

科研（应同时具备论文、项目、奖项中的两项）

论文（不与教学研究论文重复） 项目 奖项

临床
教学

型

平均每学年完成教学时数不少于60课时（含实习带教），年度

教学质量考核均在“良好”以上。

发表SCI、EI或核心期刊发表论文

4篇，其中SCI论文至少2篇。

主持省部级以上项目1项，
或主持并完成市厅级项目1

项。

获国家级奖励（有证书）1项；或获省部级政府奖一等奖
（前七名）、二等奖（前五名）、三等奖（前三名）

1项；或获省卫生和计划生育委员会新技术引进奖一等奖

（前二名）、二等奖（排名第一）1项。
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